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بذلــت وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســنّ مجهــودات كبيــرة خــال الســنوات الأخيــرة خاصــة فــي مجــال آليــات مناهضــة العنــف 

ســاء ضحايــا العنــف.. كمــا عملــت الــوزارة علــى تعزيز الشــراكة مــع المجتمــع المدني، 
ّ
ســاء، مــع التركيــز علــى التعهّــد بالن

ّ
ط علــى الن

ّ
المســل

قــة بتأهيــل مركــزي تعهــد لاســتقبال ذوات الإعاقــة الســمعية 
ّ
وتنويــع المبــادرات المتميــزة علــى غــرار الشــراكة مــع مركــز كوثــر المتعل

«، ومــع صنــدوق الأمــم 
ً
أو البصريــة. كمــا شــاركت الــوزارة  بفاعليــة فــي لجنــة قيــادة مشــروع مركــز كوثــر »لجعــل غيــر المرئــي مرئيــا

المتحــدة للســكان فــي إطــار البرنامــج المشــترك » مــن أجــل تعزيــز نفــاذ لأشــخاص ذوي الإعاقــة إلــى الخدمــات والحقــوق فــي تونــس«، 

الممــول مــن قبــل شــراكة الأمــم المتحــدة مــن أجــل حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة والمنفــذ مــن قبــل صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان 

مكتــب تونــس وشــركائه، تحــت قيــادة وزارة الشــؤون الاجتماعيــة ومنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة )إبصــار والمنظمــة التونســية للدفاع 

عــن حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة( وبالتنســيق مــع الديــوان الوطنــي للأســرة والســكان ووزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن. 

وبالإضافــة إلــى هــذا الالتــزام وهــذه الجهــود، يمكــن للــوزارة أن تســاهم بشــكل أكبر فــي تحقيــق الالتزامــات الدســتورية للدولة التونســية 

فــي مجــال حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وحقــوق النســاء، وترجمــة التزامــات تونــس بالاتفاقيــات الدوليــة وتوصيــات اللجــان الأمميــة 

ذات العلاقــة وأجنــدة التنميــة 2030 وأهــداف التنميــة المســتدامة.

وفــي هــذا الإطــار، يتوجــه الائتــاف الجمعياتــي فــي حملــة »مــا تتجاهلنيــش واقــرا حســابي« بجملــة مــن التوصيــات الخصوصيــة العاجلــة، 

التــي تتعلــق بتنــاول مســألة الإعاقــة بجديــة فــي الاســتراتيجية الوطنيــة لمناهضــة العنــف، وتحســين مشــاركة أصحــاب الحــق والجمعيــات 

المتخصصــة فــي مجــال الإعاقــة فــي إعــداد الاســتراتيجية الوطنيــة، وتطويــر تمثيليــة ذوات الإعاقــة علــى كافة المســتويات، مــع تخصيص 

نتائــج محــددة للوقايــة والحمايــة والرعايــة والتعهــد بــذوات الإعاقــة مــن ضحايــا العنف.كمــا تؤكــد ورقــة السياســات علــى ضــرورة العمــل 

علــى الإطــار الترتيبــي المتعلــق بالتعهــد بضحايــا العنــف عبــر تحديــث الاتفاقيــة الإطاريــة والبروتوكــولات القطاعيــة مــع الــوزارات المتدخلــة 

وتحييــن الأطــر المنظمــة للمراكــز وكــراس الشــروط بالتعــاون مــع الجمعيــات المتخصصــة لضمــان إدمــاج احتياجــات ذوات الإعاقــة.

ــذوات الإعاقــة والجمعيــات المتخصصــة داخــل التنســيقيات الجهويــة  ــز التمثيليــة والمشــاركة الفعليــة ل هــذا ويوصــي الائتــاف بتعزي

واللجــان ذات العلاقــة وضــرورة تأهيــل مراكــز الإنصــات والرعايــة لاســتقبال ذوات الإعاقــة، ووضــع تصــور واضــح لتعبئــة المــوارد الماليــة 

والبشــرية بالشــراكة مــع الجمعيــات والمنظمــات المتخصصــة ووكالات الأمــم المتحــدة والمانحيــن، وتوســيع المراكــز المؤهلــة لاســتقبال 

ذوات الإعاقــة بنــاءً علــى الممارســات الفضلــى فــي مركــزي ســيدي ثابــت وتطاويــن.

ويتطلــب ذلــك، العمــل علــى البعــد الدامــج فــي منظومــة التكويــن والتدريــب وتحديــث الأدلــة التوجيهيــة وتنظيــم دورات متخصصــة 

للعامليــن والعامــات فــي المراكــز والمؤسســات المتدخلــة. بالإضافــة إلــى تطويــر منظومــة البيانــات والرصــد. أمّــا علــى المــدى المتوســط 

والاســتراتيجي، يوصــي الائتــاف بضــرورة وضــع تصــور اســتراتيجي متكامــل وذلــك عبــر تقييــم أوضــاع النســاء والأطفــال وكبــار الســن ذوي 

الإعاقــة فــي مؤسســات الــوزارة. وتطويــر منظومــات البيانــات وجمعهــا واســتخدامها، وتعزيــز التعــاون مــع الــوزارات الأخــرى ذات العلاقــة 

والمعهــد الوطنــي للإحصــاء.

ــف  ــي مختل ــا ف ــاه لخصوصياته ــع الانتب ــا م ــف أنواعه ــة بمختل ــخاص ذوي وذوات الإعاق ــج الأش ــة دم ــى أهمي ــاف عل ــد الائت ويؤك

الاســتراتيجيات والخطــط والبرامــج فــي مختلــف مســتويات تدخــل الــوزارة، وتوجيــه المــوارد نحــو تحقيــق اســتقلالية ذوات الإعاقــة وضمــان 

وصولهــن إلــى المعلومــات والخدمــات. هــذا بالإضافــة إلــى تطويــر برامــج تدريــب للعامليــن وللعامــات فــي الــوزارة حــول قضايــا الإعاقــة,،

إن التــزام وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن بهــذه التوصيــات سيســاهم بشــكل كبيــر فــي تحســين منظومــة الحمايــة والتعهد 

بالنســاء ذوات الإعاقــة، ممــا يعــزز مــن حقوقهــن ويضمــن لهــن حيــاة كريمــة وآمنــة.
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ــا لمنظمــة الصحــة العالميــة )WHO(، تتعــرض النســاء ذوات الإعاقــة لخطــر العنــف مرتيــن إلــى ثــاث مــرات أكثــر مــن غيرهــن مــن 
ً

وفق

النســاء، بمــا فــي ذلــك العنــف الجنســي2 . وحســب دراســة أجرتهــا منظمــة الأمــم المتحــدة، فــإن 70% مــن النســاء ذوات الإعاقــة تعرضــن 

للعنــف الجســدي أو الجنســي خــال حياتهــن 3. كمــا تعتبــر منظمــة إنســانية ودمــج )Humanity&Inclusion( أن  النســاء ذوات الإعاقــة 

معرضــات بشــكل أكبــر وقــد يصــل الــى 10 مــرات لاحتماليــة التعــرض للعنــف الجنســي 4.

ــة، باعتبارهــا جــزءا مــن »اللامرئــي«5 ، حيــث أنهــا تشــكل طبقــة  ــد الدراســات إلــى خصوصيــة الإعاقــات الســمعية والبصري وتشــير عدي

إضافيــة مــن التمييــز 6 ضــدّ الأشــخاص مــن ذوي هاتــه الإعاقــات، وبشــكل أكبــر النســاء، حيــث تمتــزج أبعــاد التمييــز علــى أســاس الإعاقــة 

بأبعــاد التمييــز علــى أســاس الجنــس 7.

التزمــت تونــس بتقليــص الفجــوات بيــن الجنســين، مــن خــال التصديــق علــى الاتفاقيــات الدوليــة الرئيســية وخاصــة اتفاقيــة القضــاء علــى 

جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، والاتفاقيــة الدوليــة المتعلقــة بحقــوق الطفــل، واتفاقيــة لازاروت حــول حمايــة الأطفــال مــن الاســتغلال 

والاعتــداء الجنســي، وقــرار الأمــم المتحــدة 1325 بشــأن المــرأة والســام والأمــن. كمــا وقعــت علــى إعــان وخطــة العمــل بيجيــن المتعلقــة 

بحقــوق المــرأة. وعلــى المســتوى الإقليمــي، انضمــت تونــس إلــى بروتوكــول ميثــاق حقــوق الإنســان والشــعوب المتعلــق بحقــوق النســاء 

فــي إفريقيــا )بروتوكــول مابوتــو(، وإلــى الإعــان الرســمي لرؤســاء الــدول والحكومــات حــول المســاواة بيــن الجنســين فــي أفريقيــا، وإلــى 

خطــة عمــل الاتحــاد الأفريقــي 2063.

كمــا ترجمــت تونــس التزامهــا بحقــوق النســاء مــن خــال دســتورها، فــي 1959، و2014 وصــولا إلــى دســتور 2022، والــذي يؤكــد مبــدأ 

المســاواة بيــن الجنســين فــي فصلــه 23، ويشــدّد فــي فصلــه 51 علــى التــزام الدّولــة بحمايــة الحقــوق المكتســبة للنســاء والعمــل علــى 

دعمهــا وتطويرهــا، وضمــان تكافــؤ الفــرص بيــن النســاء والرجــال فــي تحمّــل مختلــف المســؤوليّات وفــي جميــع المجــالات، والســعي إلــى 

دابيــر الكفيلــة بالقضــاء علــى العنــف ضــدّ النســاء.
ّ
ناصــف فــي المجالــس المنتخبــة، واتخــاذ الدّولــة الت

ّ
تحقيــق الت

ــل القانــون الأساســي عــدد 58 لســنة 2017 المتعلــق بالقضــاء علــى العنــف ضــد المــرأة مرحلــة بالغــة الأهميــة فــي إطــار التــزام تونــس 
ّ
ومث

بتكريــس الحقــوق الإنســانيّة للنســاء ونبــذ كل أشــكال العنــف والتمييــز ضدهــن، وقــد حرصــت وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن 

علــى متابعــة تطبيــق مقتضيــات القانــون منــذ دخولــه حيــز النفــاذ فــي فيفــري 2018، وتابعــت عــن كثــب مــدى مســاهمة كل الأطــراف 

المتدخلــة مــن هيــاكل حكوميــة ومكونــات المجتمــع المدنــي، علــى المســتويين الوطنــي والجهــوي، لحمايــة ضحايــا العنــف وتمتعهــن 

بحقوقهــن وتوفيــر الخدمــات الملائمــة لحاجياتهــن.

ــل النســاء ذوات الإعاقــة شــريحة هامّــة، تشــمل حوالــي 120.000120.000 امــرأة وفتــاة حســب المعهــد الوطنــي للإحصــاء فــي التعــداد العــام  امــرأة وفتــاة حســب المعهــد الوطنــي للإحصــاء فــي التعــداد العــام 
ّ
ــل النســاء ذوات الإعاقــة شــريحة هامّــة، تشــمل حوالــي وتمث
ّ
وتمث

للســكان لســنة للســكان لســنة 20142014، فــي حيــن لا توجــد معطيــات إحصائيــة واضحــة حــول تعــرّض النســاء للعنــف المبنــي علــى أســاس الجنــس أو علــى ، فــي حيــن لا توجــد معطيــات إحصائيــة واضحــة حــول تعــرّض النســاء للعنــف المبنــي علــى أســاس الجنــس أو علــى 

ــد ارتفــاع 
ّ

ــد ارتفــاع تؤك
ّ

التعهّــد بهــنّ أو عــدد الإشــعارات المقدمــة عــن طريــق الرقــم الأخضــر، بالرغــم مــن أنّ مختلــف الدراســات والتقاريــر العالميــة التعهّــد بهــنّ أو عــدد الإشــعارات المقدمــة عــن طريــق الرقــم الأخضــر، بالرغــم مــن أنّ مختلــف الدراســات والتقاريــر العالميــة   تؤك

منســوب العنــف القائــم علــى النــوع الاجتماعــي والمســلط علــى النســاء ذوات الإعاقــةمنســوب العنــف القائــم علــى النــوع الاجتماعــي والمســلط علــى النســاء ذوات الإعاقــة11  ..

1 لا تقدّم الدراسات الوطنية التي أنجزت سنة 2010 و2017 معطيات حول العنف المسلط على النساء ذوات الإعاقة، ولا تحتوي تقارير وزارة الأسرة والمرأة والطفولة وكبار السن على بيانات تفصيلية )5 تقارير صادرة إلى حدود 2021(

2Handicap et santé (who.int) et Dunkle, K., et al., Disability and violence against women and girls. 2018, UKaid: London.
3Assemblée générale de l’ONU, Rapport de la Rapporteuse spéciale sur la violence à l’égard des femmes, ses causes et ses conséquences, U.N. Doc. A/2012( 227/67).
4https://www.handicap-international.ch/fr/actualites/les-femmes-handicapees-sont-pres-de-dix-fois-plus-exposees-aux-violences-sexuelles; https://www.emro.who.int/fr/violence-injuries-disabilities/
strategy/;Les femmes handicapées contre la violencehttps://www.handicapinternational.be/fr/actualites/les-femmes-handicapees-contre-la-violence ; https://www.who.int/fr/news-room/fact-sheets/
detail/disability-and-health
5«Double discrimination : Les femmes aveugles et malvoyantes face aux stéréotypes et à l›exclusion» (https://www.cairn.info/les-femmes-et-la-discrimination-9782738127198--page155-.htm), par 
S. Smith, in «Journal of Visual Impairment & Blindness», 2012.
6«L›intersectionnalité du handicap et du genre : Une analyse des expériences des femmes sourdes» (https://www.hi.org/sn_uploads/document/-2020HI_IntersectionnaliteHandicapGenreA
ge_NO09.pdf), par C. Jones, in «Disability & Society», 2014.
7«Violence et discrimination à l›égard des femmes et des filles handicapées : Rapport du Secrétaire général» (https://www.inspq.qc.ca/violence-conjugale/comprendre/contextes-de-vulnerabilite/
femmes-handicapees)
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ت منــذ الســتينيات تشــريعات لصالــح الأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة، وفــي نفــس الوقــت طــورت هياكل 
ّ
والجديــر بالذكــر أنّ تونــس قــد ســن

مرافقــة. وتواصــل الاهتمــام بالموضــوع مــن خــال اعتمــاد القانــون رقــم 81-46 المــؤرخ 29 مــاي 1981. إلا أنهــا اســتغرقت مــا يقــرب مــن 

25 عامًــا لتطويــر تشــريعاتها والانتبــاه بشــكل أكبــر للأشــخاص ذوي الإعاقــة، حيــث تــمّ ســنّ القانــون التوجيهــي عــدد 2005-83 8 والأمــر 

عــدد 1467 لســنة 2006 مــؤرخ فــي 30 مــاي 2006 المتعلــق بضبــط المواصفــات الفنيــة الخاصــة بتيســير تنقــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة 

ــت  ــوم. وانضم ــة للعم ــة المفتوح ــاءات الخاص ــكنية والبن ــات الس ــتركة والمركب ــزات المش ــاءات والتجهي ــة والفض ــات العمومي ــل البناي داخ

عــت علــى اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص 
ّ

تونــس إلــى الحركــة الدوليــة للاعتــراف بحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، ثــم وق

ذوي الإعاقــة فــي 2007 وصادقــت عليهــا فــي عــام 2008. 

كمــا نــص دســتور 2022 بوضــوح فــي المــادة 54 علــى أن الدولــة يجــب أن تحمــي الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن أي شــكل مــن أشــكال 

التمييــز، وتضمــن إدماجهــم الكامــل فــي المجتمــع. وتناولــت عديــد القوانيــن الأخــرى مســألة الأشــخاص ذوي الإعاقــة، علــى غــرار مجلــة 

ــنة 2022.  ــي لس ــون الانتخاب ــي 2017، والقان ــاء ف ــد النس ــف ض ــى العن ــاء عل ــي للقض ــون الأساس ــغل، والقان ــة الش ــل، ومجل ــة الطف حماي

وتعــددت المؤسســات الحكوميــة المعنيــة بالإعاقــة تحــت إشــراف وزارة الشــؤون الاجتماعيــة، وتنوعــت الجمعيــات، ســواء التــي ترجــع بالنظــر 

لــوزارة الشــؤون الاجتماعيــة، أو تلــك المســتقلة عنهــا. 

وعلــى الرغــم مــن التقــدم المحــرز، فــإن النظــام التونســي يعانــي مــن نقاط ضعــف، ســواء علــى المســتوى التشــريعي والمؤسســاتي، أو على مســتوى 

الممارســات والعقليــات، فــي علاقــة بالإعاقــة، وبضمــان الحــق فــي الإدمــاج والولــوج باســتقلالية للخدمــات والمعلومات.

وقــد أصــدرت لجنــة اتفاقيــة القضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة توصيتهــا رقــم 18 فــي عــام 1991 تؤكــد أن الــدول الأطــراف مدعــوة إلــى 

تضميــن النســاء ذوات الإعاقــة فــي تقاريرهــا، بالإضافــة إلــى التوصيــة رقــم 24 لعــام 1999 بشــأن مســألة الصحــة والتــي تشــير إلــى أنــه علــى الرغــم 

ــا عوامــل اجتماعيــة تؤثــر علــى 
ً

مــن وجــود اختلافــات بيولوجيــة بيــن الرجــال والنســاء قــد تــؤدي إلــى الفجــوات فــي الصحــة بينهمــا، إلا أن هنــاك أيض

صحــة الرجــال والنســاء وتتفــاوت تأثيراتهــا مــن امــرأة إلــى أخــرى. وتشــدد علــى ضــرورة إيــاء اهتمــام خــاص بالاحتياجــات والحقــوق الصحيــة للنســاء اللاتــي 

ينتميــن إلــى الفئــات الضعيفــة والمهمشــة، بمــا فــي ذلــك النســاء ذوات الإعاقــة الجســدية أو العقليــة.

وخــال اســتعراض تقريــر تونــس أمــام لجنــة اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة، فــي 2023، تــمّ توجيه عديــد التوصيــات للحكومة التونســية، 

فــي علاقــة بتنفيــذ الاتفاقيــة، بالإضافــة إلــى توصيــات لجــان أمميــة أخــرى ذات علاقــة بالموضــوع، وخاصــة لجنــة القضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز 

ضــد المــرأة، التــي أكــدت علــى ضــرورة ضمــان تمتــع النســاء ذوات الإعاقــة بجميــع حقوقهــن، بمــا فــي ذلــك الحــق فــي المســاواة فــي المعاملــة فــي 

جميــع مجــالات الحيــاة ومعالجــة العنــف والتمييــز ضــد النســاء ذوات الإعاقــة، وتوفيــر الخدمــات والدعــم اللازميــن للنســاء ذوات الإعاقــة.

ــت مــن قبــل تونــس فــي المراجعــة الدوريــة الشــاملة لعــام 2023 بشــأن الأشــخاص ذوي الإعاقــة، نذكــر أن تونــس التزمــت 
َ
بِل

ُ
مــن بيــن التوصيــات التــي ق

بتعزيــز حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن خــال تحســين دمجهــم الاجتماعــي وضمــان وصولهــم إلــى الخدمــات العامــة. وبشــكل خــاص، التزمــت تونــس 

بتحســين إمكانيــة الوصــول إلــى البنيــة التحتيــة العامــة ووســائل النقــل للأشــخاص ذوي الإعاقــة لتســهيل حركتهــم ومشــاركتهم الاجتماعيــة. كمــا تــم 

التوصيــة بضمــان وصــول عــادل إلــى الخدمــات الصحيــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، مــن خــال تكييــف الخدمــات الطبيــة لتلبيــة احتياجاتهــم الخاصــة.

ــا للتعــداد 
ً

يعتبــر مســتوى تعليــم الأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة فــي تونــس أدنــى مــن مســتوى التعليــم للســكان العــام. وفق

العــام للســكان لعــام 2014، حيــث يبلــغ معــدل الأميــة فــي صفــوف ذوي وذوات الإعاقــة حوالــي 9 53,8% مقارنــة بنســبة %17,7 

مــن تعــداد الســكان العــام.

ــكان،  ــام للس ــداد الع ــا للتع
ً

ــه وفق ــث أن ــا، حي
ً

ــس منخفض ــي تون ــة ف ــخاص ذوي الإعاق ــادي للأش ــاط الاقتص ــدل النش ــر مع ويعتب

فــإن18,3% مــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة نشــطون اقتصاديًــا10 ، مقارنــة بنســبة 46,1% مــن تعــداد الســكان العــام فــي ســنة 2023 

هــذا وتجــدر الإشــارة إلــى أن النســبة هــي أعمــق فــي صفــوف النســاء ذوات الإعاقــة كمــا هــو الحــال بالنســبة للنســاء مــن دون الإعاقــة 

ــع الهشاشــة فكلمــا زادت الهشاشــة زاد التمييــز وتعمقــت الهــوة. ــا إلــى مرب ممــا يعيدن

8 القانــون التوجيهــي عــدد 83 لســنة 2005 المــؤرخ فــي 15 أوت 2005 المتعلــق بالنهــوض بالأشــخاص المعوقيــن وحمايتهــم. يقــوم بتعريــف الإعاقــة وتحديــد الإجــراءات الخاصــة بالأشــخاص ذوي الإعاقــة وحمايتهــم. تــم اعتمــاد هــذا القانــون فــي عــام 2005، وهــو يحــدد 

الإعاقــة بنــاءً علــى نهــج طبــي نفســي اجتماعــي يعتمــد علــى التصنيــف الدولــي للوظائــف والإعاقــة والصحــة ويهــدف القانــون إلــى تحســين حيــاة الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن خــال توفيــر الدعــم والحمايــة وتســهيل الوصــول إلــى الخدمــات والفــرص.
9 https://ins.tn/sites/default/files/publication/pdf/RGPH-202014%V7.pdf, p18
10https://ins.tn/sites/default/files/publication/pdf/RGPH-202014%V7.pdf
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تحديات حماية النساء ذوات الإعاقة من العنف المبني على النوع الاجتماعيتحديات حماية النساء ذوات الإعاقة من العنف المبني على النوع الاجتماعي

االتحديات القانونية والترتيبيةاالتحديات القانونية والترتيبية
دابيــر التــي تضمــن 

ّ
بالرغــم مــن الالتــزام الدســتوري بحمايــة النســاء مــن العنــف، وبحمايــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن كلّ تمييــز واتخــاذ كلّ الت

لهــم الاندمــاج الكامــل فــي المجتمــع )الفصــل54 مــن دســتور 2022(، ومــن ســنّ تشــريعات فــإنّ المنظومــة القانونيــة تبقــى قاصــرة فــي 

هــذا المجــال.

تقتصــر المجلــة الجزائيــة علــى اعتبــار الإعاقــة ظــرف تشــديد فــي بعــض العقوبــات المرتبطــة بالعنــف 11 واعتبارهــا إحــدى حــالات  	

الاســتضعاف 12 المؤديــة للتشــديد فــي العقوبــة فــي عــدد مــن الجرائــم، شــريطة أن تكــون ظاهــرة ومعلومــة. إلا أن القانــون الجزائــي لا يعاقــب 

صراحــة علــى التمييــز علــى أســاس الإعاقــة كجريمــة مســتقلة. كمــا تنــص مجلــة حمايــة الطفــل فــي الفصــل 17 علــى حقــوق الأطفــال ذوي 

وذوات الإعاقة، إلا أنها لا تعتبر المجلة في فصلها 20 إعاقة الطفل كأحد حالات التهديد.	

                 يعتمــد القانــون التوجيهــي عــدد 83 لســنة 2005 تعريفــا للإعاقــة غيــر منســجم مــع تعريفهــا فــي اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص 

ذوي الإعاقــة بالرغــم مــن ملاحظــات لجنــة الاتفاقيــة وتوصيتهــا فــي المجــال كمــا لا يحتــوي القانــون علــى أي تخصيــص لوضعيــة النســاء 

ذوات الإعاقــة. ويكتفــي بحمايــة الحــق فــي التشــغيل والأجــر مــن خــال عقوبــات ماليــة، بينمــا لا يتعــرض إلــى أيــة عقوبــات مرتبطــة بأشــكال 

التمييــز الأخــرى علــى الأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة. 

ــة  ــة الخاص ــات الفني ــط المواصف ــق بضب ــاي 2006 المتعل ــي 30 م ــؤرخ ف ــنة 2006 م ــدد 1467 لس ــر ع ــدور الأم ــن ص ــم م وبالرغ 	

ــة  ــاءات الخاص ــكنية والبن ــات الس ــتركة والمركب ــزات المش ــاءات والتجهي ــة والفض ــات العمومي ــل البناي ــن داخ ــخاص المعوقي ــل الأش ــير تنق بتيس

ــه يبقــى ضعيــف  ــه، فإن ــات فــي صــورة مخالفــة مقتضيات ــة والتعريفــات، والعقوب ــى الشــروط الفني المفتوحــة للعمــوم، وتنصيصــه عل

ــة  ــة المتعلق ــة والترتيبي ــوص القانوني ــد النص ــق عدي ــف تطبي ــا ضع ــدو جلي ــا يب ــة. كم ــة واضح ــات متابع ــه بآلي ــدم ارتباط ــرا لع ــق نظ التطبي

بالأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة 13.

ــتضعاف  ــة اس ــة حال ــار الإعاق ــرأة، باعتب ــد الم ــف ض ــى العن ــاء عل ــق بالقض ــنة 2017 المتعل ــدد 58 لس ــي ع ــون الأساس ــي القان يكتف 	

)الفصــل3( وأحــد أشــكال التمييــز، دون تحديــد عقوبــات فــي صــورة ذلــك. كمــا لا يتخــذ القانــون إجــراءات خصوصيــة للنســاء ذوات الإعاقــة وقــد 

ــل هــذا إحــدى ملاحظــات لجنــة اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتوصياتهــا فــي إطــار اســتعراض التقريــر الــدوري الثانــي والثالــث 
ّ
مث

ــنة 2023 14. ــس س لتون

ــف لا  ــا العن ــال ضحاي ــاء والأطف ــد بالنس ــز التعه ــق بمراك ــي 14 أوت 2020 يتعل ــؤرخ ف ــنة 2020 م ــدد 582 لس ــي ع ــر الحكوم الأم 	

ــا لا  ــة. بينم ــذوي الإعاق ــة ل ــد مختص ــز تعه ــداث مراك ــن إح ــن الممك ــه م ــر أن ــث يعتب ــل 7، حي ــياق الفص ــي س ــة إلا ف ــألة الإعاق ــرض لمس يتع

يتعــرض للإعاقــة فــي أي مــن فصولــه الأخــرى15 .

ــز  ــروط مراك ــراس ش ــى ك ــة عل ــق بالمصادق ــي 14 أوت 2020 يتعل ــؤرخ ف ــن م ــار الس ــة وكب ــرأة والطفول ــرة والم ــرة الأس ــرار وزي                  ق

التعهــد بالنســاء والأطفــال ضحايــا العنــف يكتفــي بالإشــارة فــي فصلــه الثامــن إلــى إمكانيــة إحــداث مراكــز متخصصــة، وفــي فصلــه الثانــي 

عشــر علــى توفيــر الترتيبــات التيســيرية المعقولــة للضحايــا مــن ذوي الإعاقــة وخاصــة عنــد تهيئــة الفضــاءات واقتنــاء التجهيــزات. ولا توجــد 

آليــات واضحــة لمتابعــة التنفيــذ أو التحقــق مــن الالتــزام بمقتضيــات القــرار والأمــر الــذي يحيــل إليــه.

11الفصول 208 و227 و227 مكرر

12الفصول 218، 219، 222، 223، 226 ثالثا، 228

13  http://www.santetunisie.rns.tn/ar/2016-07-27-18-20-27/النصوص-التشريعية-والترتبية?start=51
 14Le Comité a examiné le rapport de la Tunisie valant deuxièmes et troisièmes rapports périodiques à ses 632e et 633e séances, les 13 et 14 mars 2023, https://docstore.ohchr.org/SelfServices/
FilesHandler.ashx?enc=6QkG1d2%FPPRi
15 https://legislation-securite.tn/ar/latest-laws/مر-حكومي-عدد-582-لسنة-2020-مؤرخ-في-14-أوت-2020-يتعلق
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أمّــا علــى المســتوى الخصوصــي، فإنــه مــن المهــمّ الانتبــاه إلــى جملــة مــن التحديــات الخصوصيــة ذات العلاقــة بمجــالات تدخــل وزارة الأســرة 

والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن، وخاصــة:

بالرغــم مــن الإرادة السياســية والخطــاب الإيجابــي، لــم تنجــح العديــد مــن السياســات والبرامــج الســابقة فــي مجــال الإعاقــة فــي تحقيــق أهدافهــا، ممــا 

أدى إلــى تفاقــم مشــكلات الأشــخاص ذوي الإعاقــة وخاصــة منهــم النســاء. ويُعــزى هــذا إلــى عوامــل متعــددة، أهمهــا ضعــف انســجام السياســات 

القطاعيــة فــي التعامــل مــع مســألة الإعاقــة باعتبارهــا »وضعيــة اجتماعيــة« بمعــزل عــن بعــد أشــمل للإدمــاج، وتوجيــه الميزانيــات المراعيــة للإعاقــة 

ــة  ــق بالإعاق ــا يتعل ــاءات فيم ــات والإحص ــة البيان ــف منظوم ــى ضع ــة إل ــة، بالإضاف ــق اعتمادي ــا يخل ــن، مم ــس للتمكي ــات ولي ــا( للخدم ــة أساس )الضعيف

وضعــف العمــل علــى تغييــر العقليــات والوصــم والتمييــز علــى أســاس الإعاقــة، وخاصــة ضعــف تشــريك ذوي وذوات الإعاقــة فــي صياغــة السياســات 

والقــرارات ذات العلاقــة.

هــذا وتبقــى التحديــات الهيكليــة المتعــددة خاصــة أمــام نفــاذ الأشــخاص ذوي الإعاقــة عمومــا والنســاء ذوات الإعاقــة )خاصــة ذوات الإعاقــة الســمعية 

أو البصريــة أو المتعــددة( إلــى المعلومــة )مــع ارتفــاع نســبة الأميــة فــي صفــوف النســاء عمومــا، وذوات الإعاقــة خصوصــا، وضعــف إتاحــة المعلومــات 

ــل  ــي ظ ــة، ف ــة والخصوصي ــتقلالية والكرام ــن الاس ــا يضم ــودي بم ــي والعم ــل الأفق ــات والتنق ــى الخدم ــول إل ــا(، والوص ــن إليه ــن وصوله ــكل يضم بش

ضعــف انتشــار لغــة الإشــارات وكتابــة برايــل، وضعــف الميزانيــات المخصصــة، والتكويــن المناســب لمســدي ومســديات الخدمــات.

ضعــف منظومــات البيانــات والإحصــاءات المتعلقــة بالنســاء، والعنــف، والطفولــة وكبــار الســنّ فيمــا يتعلــق بالإعاقــة وإدماجهــا فــي مختلــف  	

قواعــد المعلومــات والإنتــاج المعرفــي والتقاريــر )علــى غــرار التقاريــر الســنوية حــول العنــف، وتقاريــر وضــع الطفولــة وغيرهــا(، ويشــمل ذلــك تقريــر 

المنــدوب العــام لحمايــة الطفولــة ومختلــف المؤسســات التابعــة للــوزارة )المرصــد)المرصــد الوطنــي لمناهضــة العنــفالعنــف ضــد المــرأة، مركــز البحــوث والدراســات 

ــل...(. ــوق الطف ــة حق ــول حماي ــات ح ــق والدراس ــن والتوثي ــام والتكوي ــد الإع ــرأة، مرص ــول الم ــام ح ــق والإع والتوثي

ضعــف إدمــاج الإعاقــة بشــكل أفقــي فــي مختلــف الاســتراتيجيات والبرامــج ذات العلاقــة بالنســاء والأطفــال وكبــار الســنّ وغيرهــا مــن مجــالات  	

التدخــل الخاصــة بالــوزارة.

    لا تتعرض الإســتراتيجية الـــــوطنية لمقاومـــــة جميع أشكـــــال العنـــــف ضـــــد المرأة عبر مختلف مراحـــــل الحيـــــاة إلى الإعاقة بصفة أفقية؛ 

ولــم تتعــرض إلــى الإعاقــة إلا مــرة واحــدة، فــي مجــال تجميــع البيانــات واســتخدامها، باعتبــار التنصيــص علــى وضعيــة الإعاقــة علــى ســبيل المثــال.

ــا العنــف )2018( ولا البروتوكــولات القطاعيــة للتعهــد إلــى أي إجــراءات      لا تتعــرض الاتفاقيــة الإطاريــة حــول التعهــد بالنســاء والفتيــات ضحاي

خصوصيــة فــي علاقــة بــذوات الإعاقــة. ولا يعتبــر الأمــر المنظــم لمراكــز التعهــد وكراســات الشــروط كافيــا فــي علاقــة بنفــاذ ذوات الإعاقــة.

التحديات السياساتية والبرامجية في علاقة بمجال الإعاقةالتحديات السياساتية والبرامجية في علاقة بمجال الإعاقة

الفصــل 12: علــى مركــز التعهــد توفيــر الترتيبــات التيســيرية المعقولــة للضحايــا مــن ذوي الإعاقــة وخاصــة عنــد تهيئــة 

ــنة 2006  ــدد 1467 لس ــر ع ــة الأم ــل وخاص ــه العم ــاري ب ــريع الج ــاه التش ــا اقتض ــا لم ــزات طبق ــاء التجهي ــاءات واقتن الفض

ــل  ــن داخ ــخاص المعوقي ــل الأش ــير تنق ــة بتيس ــة الخاص ــات الفني ــط المواصف ــق بضب ــاي 2006 المتعل ــي 30 م ــؤرخ ف الم

ــوم. ــة للعم ــاءات المفتوح ــكنية والبن ــات الس ــتركة والمركب ــزات المش ــاءات والتجهي ــة والفض ــاءات العمومي البن
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قامــت وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن بمجهــودات كبيــرة لتطويــر أدائهــا، والســعي إلــى تحســين أداء منظومــة التعهــد بالنســاء ضحايــا 

العنــف. كمــا اهتمّــت بمســألة الإعاقــة بالرغــم مــن الصعوبــات والتحديــات الحقيقيــة التــي تواجــه إدمــاج ذوات الإعاقــة بالشــكل المناســب. وقــد قامــت 

الــوزارة بتعزيــز الشــراكة مــع المجتمــع المدنــي فــي هــذا المجــال، ســواء مــن خــال الشــراكة مــع صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان أو مــن خــال المبــادرة 

المتميــزة بالشــراكة مــع مركــز كوثــر فــي إطــار تأهيــل مركــزي تعهــد لاســتقبال ذوات الإعاقــة الســمعية أو البصريــة. كمــا شــاركت الــوزارة بفعاليــة فــي 

لجنــة قيــادة مشــروع مركــز كوثــر »لجعــل غيــر المرئــي مرئيــا«، وهــو مــا يترجــم الإرادة الحقيقيــة للــوزارة واهتمامهــا بالموضــوع.

ومــن خــال هــذا المســار، ومواصلــة لــه، يمكــن للــوزارة أن تســاهم بشــكل هــامّ فــي تحقيــق الالتزامــات الدســتورية فــي مجــال حقــوق الأشــخاص ذوي 

وذوات الإعاقــة، وحقــوق النســاء، وترجمــة التــزام تونــس بالاتفاقيــات الدوليــة وتوصيــات اللجــان الأمميــة ذات العلاقــة وأجنــدة التنميــة 2030 وأهــداف 

التنميــة المســتدامة.

وفــي هــذا الإطــار، نتوجــه بهــذه التوصيــات إلــى وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن، باعتبــار مهمتهــا، والمســؤولية الموكلــة إليهــا بمقتضــى وفــي هــذا الإطــار، نتوجــه بهــذه التوصيــات إلــى وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن، باعتبــار مهمتهــا، والمســؤولية الموكلــة إليهــا بمقتضــى 

القانــون، خاصــة فــي مجــال مقاومــة العنــف المســلط علــى النســاء.القانــون، خاصــة فــي مجــال مقاومــة العنــف المســلط علــى النســاء.

11/ التوصيات الخصوصية العاجلة/ التوصيات الخصوصية العاجلة

الاســتراتيجية الوطنيــة لمناهضــة العنــف ضــد النســاء والفتيــات: اســتثمار فرصــة تحييــن الاســتراتيجية الوطنيــة القادمــة خــال ســنة 2025 لتحســين 

مشــاركة الجمعيــات المتخصصــة فــي مجــال الإعاقــة فــي مســار الإعــداد، وتطويــر تمثيليــة ذوات الإعاقــة فيــه علــى كافــة المســتويات. هــذا بالإضافــة 

إلــى تخصيــص نتائــج محــددة وتدخــات ومؤشــرات مرتبطــة بالوقايــة والحمايــة والتعهــد بــذوات الإعاقــة مــن ضحايــا العنــف المســلط علــى النســاء. تخصيــص نتائــج محــددة وتدخــات ومؤشــرات مرتبطــة بالوقايــة والحمايــة والتعهــد بــذوات الإعاقــة مــن ضحايــا العنــف المســلط علــى النســاء.

تشــير دراســة »حــول إمكانيــة الوصــول إلــى خدمــات الرعايــة للنســاء ذوات الإعاقــة ضحايــا العنــف«، 16 التــي أنجزهــا صنــدوق الأمــم المتحدة 

للســكان فــي عــام 2023 فــي ثمانيــة مراكــز، إلــى نتائــج شــديدة الأهميــة، ومنهــا نذكر:

في المتوسط، بين 50 و120 امرأة تعاني من العنف سنويًا، من بينهن من 2 إلى 20 امرأة في وضعية إعاقة؛ 	

ــدا التعامــل مــع جمعيــات مختصــة فــي مجــال الإعاقــة؛ 30% مــن العامليــن والعامــات  75% مــن المراكــز لــم يســبق لهــا أب 	

 حــول موضــوع التعهــد بــذوات الإعاقــة؛ ولا تشــتمل المراكــز علــى بروتوكــولات خصوصيــة للتعهــد بالنســاء 
ً
فــي المراكــز فقــط تلقــوا تدريبــا

ــة؛ ــن ذوات الإعاق ــف م ــا العن ضحاي

ــى  ــدرة عل ــط بالق ــا فق ــس مرتبط ــف لي ــا العن ــاء ضحاي ــد بالنس ــز التعه ــات مراك ــى خدم ــة إل ــاء ذوات الإعاق ــه النس ــف توج ضع 	

الوصــول والنفــاذ وإنمــا أيضــا لضعــف معرفــة النســاء ذوات الإعاقــة بالمعلومــات حــول القانــون وآليــات التعهــد فيــه، وخاصــة ذوات الإعاقة 

الســمعية أو البصريــة؛

ضعــف توجــه النســاء ذوات الإعاقــة إلــى خدمــات مراكــز التعهــد بالنســاء ضحايــا العنــف ليــس مرتبطــا فقــط بالقــدرة علــى الوصول  	

والنفــاذ وإنمــا أيضــا لضعــف معرفــة النســاء ذوات الإعاقــة بالمعلومــات حــول القانــون وآليــات التعهــد فيــه، وخاصــة ذوات الإعاقــة الســمعية 

ــة؛ أو البصري

ــة، كمــا أن الوصــول  ــذوات الإعاقــة، وخاصــة الســمعية أو البصري ــر المناســبة ل تفتقــر المراكــز للتجهيــزات والتســهيلات والمعايي 	

ــة، أو  ــذوات الإعاق ــتقل ل ــكل مس ــا بش ــا وعمودي ــا أفقي ــرك داخله ــة التح ــى صعوب ــة إل ــة، بالإضاف ــات مختلف ــى تحدي ــتمل عل ــا يش إليه

اســتخدام المرافــق الصحيــة بشــكل يحتــرم كرامــة ذوات الإعاقــة.

حتى تكون وزارة الأسرة والمرأة والطفولة وكبار السن رائدة في إدماج ذوات حتى تكون وزارة الأسرة والمرأة والطفولة وكبار السن رائدة في إدماج ذوات 
الإعاقة في منظومة الحماية من العنف والتعهد بالضحايا.الإعاقة في منظومة الحماية من العنف والتعهد بالضحايا.

16https://tunisia.unfpa.org/fr/publications/etude-sur-laccessibilite-aux-structures-de-prise-en-charge-des-violences-basees-sur-le
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ــا العنــف: تحييــن الاتفاقيــة الإطاريــة والبروتوكــولات القطاعيــة المبرمــة مــع مختلــف  الإطــار الاتفاقــي والترتيبــي المتعلــق بالتعهــد بالنســاء ضحاي

ــات المتخصصــة. ــا العنــف وكــراس الشــروط بالتعــاون مــع الجمعي ــا العنــف التعهــد بالنســاء ضحاي ــر الأمــر المنظــم  لمراكــز  التعهــد بالنســاء ضحاي ــة، وتطوي ــوزارات المتدخل ال

ــات  ــة والجمعي ــذوات الإعاق ــة ل ــاركة الفعلي ــة والمش ــز التمثيلي ــتويات: تعزي ــف المس ــي مختل ــة ف ــذوات الإعاق ــل ل ــة أفض تمثيلي

المتخصصــة داخــل التنســيقيات الجهويــة وفــي مختلــف اللجــان ذات العلاقــة.

ــات  ــات والمنظم ــع الجمعي ــراكة م ــرية بالش ــة والبش ــوارد المالي ــة الم ــح لتعبئ ــوّر واض ــع تص ــف: وض ــا العن ــاء ضحاي ــد بالنس ــز التعه ــل مراك تأهي

المتخصصــة ووكالات الأمــم المتحــدة والمانحيــن، وخطــة لتوســيع تدريجــي للمراكــز المؤهلــة لاســتقبال ذوات الإعاقــة بالاعتمــاد علــى الممارســة الفضلى 

التــي تــمّ إنجازهــا فــي كل مــن مركــز ســيدي ثابــت ومركــز تطاويــن.

منظومــة التكويــن والتدريــب فــي مؤسســات الرعايــة والتعهــد بالنســاء ضحايــا العنــف: وذلــك عبــر تحييــن الأدلــة التوجيهيــة والوثائــق 

ــات  ــف المؤسس ــز ومختل ــي المراك ــن ف ــات والعاملي ــف للعام ــا العن ــة ضحاي ــاء ذوات الإعاق ــد بالنس ــول التعه ــة ح ــم دورات متخصص ــا، وتنظي وإتاحته

المتدخلــة فــي مجــال التعهــد بالنســاء والأطفــال وكبــار الســنّ.

منظومــة المعلومــات والبيانــات وإنتــاج المعرفــة: عبــر إحــداث فريــق عمــل متعــدد الاختصاصــات، بمشــاركة مؤسســات الــوزارة وخاصــة المرصــد 

ــرات  ــد إدراج مؤش ــر قص ــات والتقاري ــد المعلوم ــف قواع ــي مختل ــر ف ــة للنظ ــات المختص ــاء والجمعي ــى النس ــلط عل ــف المس ــة العن ــي لمناهض الوطن

وبيانــات فــي علاقــة بالإعاقــة، وإنتــاج المعرفــة عبــر التقاريــر والدراســات وإتاحــة المنشــورات والمواقــع للنســاء ذوات الإعاقــة. بالإضافــة إلــى تطويــر إتاحــة 

المعلومــات للأشــخاص ذوي وذوات الإعاقــة بمــا فيهــا الإعاقــات الســمعية والبصريــة ســواء علــى موقــع الــوزارة أو مواقــع المؤسســات التابعــة لهــا. 

)بالتعــاون مــع الشــركاء والمركــز الوطنــي للإعلاميــة الموجهــة للطفــل ذي الإعاقــة(.

22// التوصيات الاستراتيجيةالتوصيات الاستراتيجية

ــوزارة، بشــكل يســاهم فــي  وضــع تصــور اســتراتيجي متكامــل حــول إدمــاج النســاء ذوات الإعاقــة فــي مختلــف مجــالات عمــل ال

ــة مــن النتائــج متوســطة المــدى وخاصــة: تحقيــق جمل

تقييم أوضاع النساء والأطفال وكبار السن ذوات الإعاقة في مختلف المؤسسات والمراكز التابعة للوزارة

ــن  ــا، أو م ــة له ــات التابع ــوزارة والمؤسس ــتوى ال ــى مس ــواء عل ــا، س ــتخدامها وإتاحته ــا واس ــات وجمعه ــات البيان ــر منظوم تطوي

خــال التعــاون مــع مختلــف الــوزارات الأخــرى ذات العلاقــة )الشــؤون الاجتماعيــة، الداخليــة، العــدل، الصحــة( والمعهــد الوطنــي للإحصــاء مــن خــال 

المســوحات والدراســات التــي يقــوم بهــا وخاصــة التعــداد العــام للســكان 2024.

الحث على تطوير الإطار التشريعي الوطني بما يتلاءم مع الاتفاقيات الدولية.

التأكيــد علــى إدراج قضايــا ذوات الإعاقــة فــي مختلــف الاســتراتيجيات الوطنيــة )وخاصــة الاســتراتيجية الوطنيــة حــول الإعاقــة( مــن 

خــال مشــاركة الــوزارة فــي لجــان القيــادة.

تعزيــز مشــاركة النســاء ذوات الإعاقــة فــي مختلــف المســارات التشــاورية ذات العلاقــة بالاســتراتيجيات والخطــط واللجــان الوطنيــة 

والجهويــة، فــي علاقــة بمختلــف مجــالات تدخــل الــوزارة.

إدمــاج الإعاقــة مــع الانتبــاه لخصوصيــات مختلــف أصنــاف الإعاقــة فــي مختلــف الاســتراتيجيات والخطــط والبرامــج ذات العلاقــة 

بالأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســنّ بشــكل أفقــي.

التنبــه لمســالة الإعاقــة فــي وضــع الموازنــات وتعبئــة المــوارد وتدقيــق توجيــه المــوارد نحــو تحقيــق اســتقلالية ذوات الإعاقــة 

وضمــان وصولهــن باســتقلالية إلــى المعلومــات والخدمــات.

تطوير برامج تدريب متخصص حول الإعاقة للعاملين والعاملات في مختلف مستويات الوزارة والمؤسسات التابعة لها.

تعزيز العمل المشترك والتنسيق مع مختلف الوزارات المعنية حول حقوق الأشخاص ذوي وذوات الإعاقة

تطوير الشراكة مع المنظمات والجمعيات العاملة في مجال الإعاقة.
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الخاتمةالخاتمة
ــا العنــف مــن ذوات الإعاقــة فــي تونــس، حيــث إن  نــود أن نؤكــد علــى أهميــة اتخــاذ خطــوات جــادة وحاســمة لتحســين آليــات التعهــد بالنســاء ضحاي

 مبتكــرة لضمــان حقوقهــن وســامتهن.
ً
هــذه الفئــة تعانــي مــن تحديــات مزدوجــة تجمــع بيــن العنــف والإعاقــة، ممــا يتطلــب اســتجابات خاصــة وحلــولا

ــر  ــال تطوي ــن خ ــاء، م ــؤلاء النس ــل له ــامل والمتكام ــم الش ــر الدع ــي توفي ــا ف ــز جهوده ــى تعزي ــن إل ــار الس ــة وكب ــرة والطفول ــرأة والأس ــو وزارة الم وندع

ــات  ــر خدم ــد توفي ــة، قص ــات والمتابع ــات البيان ــة، ومنظوم ــية والبرامجي ــر المؤسس ــتراتيجيات والأط ــر الاس ــن تطوي ــة تتضم ــج مخصص ــات وبرام سياس

ملائمــة، وتدريــب الكــوادر مــن خــال برامــج التدريــب والتوعيــة لمقدمــي الخدمــات حــول كيفيــة التعامــل مــع ضحايــا العنــف مــن ذوات الإعاقــة عمومــا 

ــة والســمعية خصوصــا، لضمــان تقديــم خدمــات تراعــي احتياجاتهــن. وذوات الإعاقــة البصري

هــذا بالإضافــة إلــى تســهيل الوصــول إلــى العدالــة عبــر تبســيط الإجــراءات القانونيــة وتوفيــر مترجميــن ومترجمــات لغــة الإشــارات لضمــان حصــول هــؤلاء 

ــات  ــن الجه ــيق بي ــاون والتنس ــز التع ــق، وتعزي ــن دون عوائ ــى حقوقه ــة إل ــاء ذوات الإعاق ــاذ النس ــي نف ــاهم ف ــة تس ــهيلات مقبول ــى تس ــاء عل النس

المعنيــة وتعزيــز الشــراكات بيــن المؤسســات الحكوميــة ومنظمــات المجتمــع المدنــي وتبــادل الخبــرات فــي مجــال حمايــة ودعــم النســاء ضحايــا العنــف 

ذوات الإعاقــة.

ــاء  ــوزارة بتحقيــق هــذه الأهــداف يعكــس التــزام تونــس بحقــوق الإنســان والمســاواة بيــن جميــع مواطنيهــا ومواطناتهــا، ويســاهم فــي بن إن التــزام ال

مجتمــع أكثــر عدالــة وشــمولية. إننــا نؤمــن بــأن تحقيــق هــذه التغييــرات سيســهم فــي تحســين حيــاة النســاء ذوات الإعاقــة وتمكينهــن مــن العيــش 

بكرامــة وأمــان واندماجهــن فــي الحيــاة العامــة والمجتمــع.

ونحــن علــى ثقــة بــأن وزارة الأســرة والمــرأة والطفولــة وكبــار الســن كمــا عودتنــا ســتأخذ بعيــن الاعتبــار هــذه التوصيــات وســتعمل بجديــة علــى تنفيذهــا، 

ونظــل علــى اســتعداد للتعــاون وتقديــم الدعــم الــازم لتحقيــق هــذه الأهــداف المشــتركة.

فريق التحرير:
االأســتاذة منيــة قــاري، فــي إطــار مشــروع مــن أجــل تعزيــز نفــاذ الأشــخاص ذوي الإعاقــة إلــى الخدمــات والحقــوق فــي تونــس , صنــدوق الأمــم المتحدة 

للســكان مكتــب تونس

محمد عماد الزواري-استشاري في سياسات التنمية وحقوق الإنسان
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فريق صندوق الأمم المتحدة للسكان مكتب تونس








